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La valorizzazione del capitale umano delle pubbliche amministrazioni:
il pubblico impiego, le performance, le responsabilita

Corso di primo livello - A

Primo modulo
Il reclutamento del personale e I'organizzazione
del rapporto di lavoro

Programma - dalle ore 9:00 alle ore 13:00

Lunedi 17 febbraio
Reclutamento del personale
Le mansioni
Il sistema delle progressioni
Federico Siotto

Lunedi 24 febbraio
| nuovi concorsi pubblici
Le procedure concorsuali per I'accesso alla dirigenza
La mobilita
Federico Siotto

Lunedi 3 marzo
L'organizzazione del lavoro
Orari, lavoro straordinario, ferie, pause, part-time
Lavoro a distanza e smart working
Federico Siotto

Secondo modulo
Il capitale umano: pianificazione, misurazione e
valutazione della performance

Programma

Lunedi 10 marzo
Il capitale umano
Come cambia il lavoro nella PA: HR analytics e Digital HR
Change Management e trasformazione digitale
Lo Smart Working e i suoi principi organizzativi
Scenari della valutazione delle persone nella PA:
guadro normativo e principi guida
Renato Votta

Lunedi 17 marzo
Gli oggetti di valutazione: performance, potenziale e competenze
Le aree di valutazione della prestazione
Il sistema e il processo di valutazione
Dalla valutazione classica alle frontiere della valutazione:
valutazione bottom up, 360 evaluation, peer evaluation
| colloqui di valutazione
Obiettivi, delega e motivazione dei collaboratori
Tecniche di motivazione

Obiettivi di prestazione e di sviluppo, dagli obiettivi alla delega
Limportanza strategica del feedback
Renato Votta

Terzo modulo
La performance

Programma

Lunedi 24 marzo
Il sistema di misurazione e valutazione delle performance
Il portale della performance
Il ruolo degli OIV e di dirigenti, dipendenti e cittadini
Riccardo Fatarella

Lunedi 31 marzo
Performance organizzativa e individuale
Il Piano delle performance
Il ciclo della performance e il PIAO
Riccardo Fatarella

Quarto modulo
Il rapporto di lavoro dei dipendenti delle pp.aa., la dirigenza
e le responsabilita dei dipendenti pubblici

Programma

Lunedi 7 aprile
Dal pubblico impiego al rapporto di lavoro dei
dipendenti delle pp.aa.
La privatizzazione del lavoro alle dipendenze delle pp.aa.
La contrattazione collettiva e integrativa
Simone Rodolfo Masera

Lunedi 14 aprile
La dirigenza pubblica
Politica e amministrazione
La responsabilita politica e di direzione
L'accesso alla dirigenza e il ruolo unico dei dirigenti
Sara Spuntarelli

Lunedi 28 aprile
La responsabilita amministrativa
Cenni alle responsabilita del pubblico dipendente
La responsabilita disciplinare
Il procedimento disciplinare
Gloria Mancini Palamoni




