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Verbale 1 contenente i criteri per la Procedura comparativa per il conferimento di incarichi di docenze
esterne videoregistrate, ai sensi dell’art. 23 comma 2, della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, per il
modulo base “Hospitality management” del Master professionalizzante di I livello “Well.Cam” e dei
corsi connessi nell’ambito del progetto EduNext, finanziato dall’Unione Europea NextGenerationEU
della MISSIONE 4 “Istruzione e Ricerca” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’universita” INVESTIMENTO 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”, — SUB-
INVESTIMENTO “DIGITAL EDUCATION HUBS (DEH)” - CUP E83C23003480007 — ID del
progetto DEH2023-00003 (D.R Prot.n. 50470 del 24.06.2026)

Il giorno 8 Luglio 2026 alle ore 15:00 in presenza si € riunita la Commissione giudicatrice delle domande
pervenute, nominata con Decreto Rettorale Prot. n. 0056398 del 08/07/2026 cosi composta:

- Prof.ssa Giulia Bonacucina — PO - Universita degli Studi di Camerino
- Prof. Riccardo Petrelli — PA — Universita degli Studi di Camerino
- Prof.ssa Elisabetta Torregiani — RU - Universita degli Studi di Camerino

Funge da presidente Prof.ssa Giulia Bonacucina
Funge da segretario Prof.ssa Elisabetta Torregiani

In primo luogo, i componenti della Commissione dichiarano che non sussistono tra di loro situazioni

di incompatibilita, ossia che non si trovano in rapporto di parentela o di affinita fino al quarto grado
compreso, € che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 51 del Codice di
procedura civile, e dichiarano, altresi, di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata

in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale.

Tale dichiarazione viene allegata al presente verbalel.

Inoltre, la Commissione dichiara di impegnarsi nel rispetto dei principi deontologici e di riservatezza e di
aver preso visione del Vademecum Unicam sul rispetto della parita di genere nelle procedure concorsuali e
nelle valutazioni comparative”, approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle
sedute del 24 settembre 2025

La Commissione, in via preliminare, prende visione del bando emanato con D.R. Prot.n. 50470 del
24.06.2026 che stabilisce all’art.4 il punteggio complessivo di 100 punti.

Saranno considerati idonei i candidati/e che avranno conseguita una valutazione complessiva non inferiore a
60 punti.
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Definizione dei criteri di valutazione:
1. Comprovata esperienza professionale nel settore di riferimento
punti 35
2. Comprovata esperienza nell’organizzazione e gestione di eventi coerenti con I’ambito disciplinare
punti 15

3. Curriculum accademico attestante attivita di collaborazione, supporto alla didattica e/o docenza in
ambito universitario, nel settore pubblico e/o privato punti 15

4. Produzione scientifica e/o divulgativa documentata da pubblicazioni pertinenti al settore di
riferimento punti 35
La Commissione termina i lavori per la stesura dei criteri alle ore 15:30 e il presidente dichiara tolta la
seduta.

Letto e sottoscritto.
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