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Oggetto: Avviso pubblico di procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro
autonomo per lo svolgimento della seguente attivita: “Predisposizione, traduzione e verifica
della documentazione dell’Ateneo, con particolare agli obiettivi del piano strategico di
Ateneo e all’applicazione dei principi della Carta Europea dei ricercatori e della Human
Resources Strategy for Researchers (HRS4R)” — Nomina commissione

IL DIRETTORE GENERALE

- Richiamato lo Statuto dell’Universita di Camerino (come modificato con decreto rettorale n. 179 del 18
settembre 2015);

- Richiamato il Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il conferimento di incarichi
individuali di collaborazione di natura autonoma emanato con Decreto Rettorale Prot. n. 72025 del 18
novembre 2019;

- Richiamato il Codice etico e di comportamento, emanato con Decreto Rettorale n. 16 del 3 febbraio
2015 e modificato con Decreto Rettorale n. 123/2023, prot. n. 27774 del 19 aprile 2023;

- Premesso che con Disposizione del Direttore Generale prot. n. 77568 del 03/11/2023 ¢ stato emanato un
bando relativo alla stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente attivita:
“Predisposizione, traduzione e verifica della documentazione dell’ Ateneo, con particolare agli obiettivi
del piano strategico di Ateneo e all’applicazione dei principi della Carta Europea dei ricercatori e della
Human Resources Strategy for Researchers (HRS4R)”;

- Considerato opportuno nominare la commissione esaminatrice per la valutazione dei candidati che
hanno presentato domanda alla procedura sopra indicata in quanto sono scaduti 1 termini per la
presentazione delle domande;

DISPONE

Art. 1
La Commissione esaminatrice dei candidati della procedura indicata in premessa ¢ cosi composta:

Fabrizio Quadrani, Cat. EP, Responsabile dell'Area Programmazione, Valutazione e Sistemi Qualita -
Universita di Camerino;

Annalisa Albanesi, Cat. EP, Responsabile Area Biblioteche e Alta Formazione, Universita di Camerino
Annamaria Eleuteri, PO — Delegata all’attuazione delle politiche di Ateneo per lo spazio europeo della
ricerca, Universita di Camerino.

Melissa Mancini, Cat. D1, Area Ricerca e Trasferimento Tecnologico, Universita di Camerino.
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Art. 2
La presente disposizione sara pubblicata sul sito internet dell’ Ateneo (www.unicam.it) sezione “Bandi” e
nell’ Albo on line UNICAM (https://titulus-unicam.cineca.it/albo/) .

Camerino, 14 novembre 2023

IL DIRETTORE GENERALE
Ing.pAndrea Braschi
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