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Oggetto: Avviso pubblico di procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro
autonomo per lo svolgimento della seguente attivita: “Supporto alle attivita laboratoriali
che si svolgono durante le lezioni del Master '"Sicurezza ambientale, energetica e
transizione ecologica - Aspetti normativi e geopolitici europei” e supporto all’attivita
organizzativa e di segreteria del Master” — Nomina commissione

IL DIRETTORE GENERALE

- Richiamato lo Statuto dell’Universita di Camerino (come modificato con decreto rettorale n. 179 del 18
settembre 2015);

- Richiamato il Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il conferimento di incarichi
individuali di collaborazione di natura autonoma emanato con Decreto Rettorale Prot. n. 72025 del 18
novembre 2019;

- Richiamato il Codice etico e di comportamento, emanato con Decreto Rettorale n. 16 del 3 febbraio
2015 e modificato con Decreto Rettorale n. 123/2023, prot. n. 27774 del 19 aprile 2023;

- Premesso che con Disposizione del Direttore Generale prot. n. 74856 del 25/10/2023 ¢ stato emanato un
bando relativo alla stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente attivita:
“Supporto alle attivita laboratoriali che si svolgono durante le lezioni del Master "Sicurezza ambientale,
energetica e transizione ecologica - Aspetti normativi e geopolitici europei” e supporto all’attivita
organizzativa e di segreteria del Master”;

- Richiamata la delibera della Scuola di Giurisprudenza n. 162 del 08/11/2023 con cui viene proposta la
Commissione esaminatrice delle procedure;

- Considerato opportuno nominare la commissione esaminatrice per la valutazione dei candidati che
hanno presentato domanda alla procedura sopra indicata in quanto sono scaduti i termini per la
presentazione delle domande;

DISPONE

Art. 1
La Commissione esaminatrice dei candidati della procedura indicata in premessa ¢ cosi composta:

Catia Eliana Gentilucci — Ric., Universita di Camerino;
Piergiorgio Fedeli — PA, Universita di Camerino

Stefano Testa Bappenheim - Ric., Universita di Camerino.
Supplente: Cinzia Di Paolo - Ric., Universita di Camerino.
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Art. 2
La presente disposizione sara pubblicata sul sito internet dell’ Ateneo (www.unicam.it) sezione “Bandi” e
nell’ Albo on line UNICAM (https://titulus-unicam.cineca.it/albo/) .

Camerino, 10 novembre 2023
IL DIRETTORE GENERALE
rea Braschi
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