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Oggetto: Procedura selettiva relativa al reclutamento di n. 1 posto di Ricercatore universitario a
tempo determinato di tipologia A), ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A) della Legge n. 240/2010
(ante Legge 29 giugno 2022 n. 79), in regime di tempo pieno, presso la Scuola di Scienze del
Farmaco e dei Prodotti della Salute, per il gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-08
“Tecnologia, socioeconomia e normativa dei medicinali e dei prodotti per il benessere e per la
salute” e per il settore scientifico-disciplinare CHEM-08/A “Tecnologia, socioeconomia e normativa
dei medicinali e dei prodotti per il benessere e per la salute”, nell’ambito del programma di ricerca
“Advanced Antimicrobial Surface Coatings for Biomedical Applications (ADMIRE)”, progetto
finanziato FISA (Fondo Italiano per le Scienze Applicate), codice progetto: FISA-2022-00931, CUP:
J13C24000100001, Area tematica: Salute — NOMINA COMMISSIONE.

IL RETTORE

VISTA la Legge 9 maggio 1989 n. 168, che ha dato attuazione al principio costituzionale dell’autonomia
universitaria;

VISTA la Legge 3 luglio 1998 n. 210, in particolare 1’art. 1 comma 1, che trasferiva alle Universita le
competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di Professori
Ordinari, Professori Associati e Ricercatori universitari, recando norme per il reclutamento di tale
personale;

VISTO il D.P.R. 23 marzo 2000 n. 117, che aveva modificato il precedente D.P.R. 19 ottobre 1998 n.
390, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei Professori e dei
Ricercatori universitari di ruolo;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, precedente alla modifica apportata dalla Legge 29 giugno
2022 n. 79, in particolare 1’art. 24 comma 3 lettera A);

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022
n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per [’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)” di riforma delle norme sul reclutamento del personale universitario, che all’art. 14
comma 6-quinquiesdecies recita: “... .. a valere sulle risorse del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, le Universita possono indire procedure per il reclutamento di Ricercatori a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24 comma 3 lettera a) della Legge n. 240/2010, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, in attuazione delle misure
previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR)
2021-20277;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, concernente le norme sulla trasparenza
del procedimento amministrativo e sull’accesso ai documenti amministrativi;
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VISTO il D.gs. 14 marzo 2013 n. 33, modificato dal D.lgs. 25 maggio 2016 n. 97, che dispone il
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle Pubbliche Amministrazioni”;

VISTO il D.M. 25 maggio 2011 n. 243, con il quale sono definiti 1 criteri e 1 parametri, anche in ambito
internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della
Legge n. 240/2010;

PRESO ATTO che il Decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29
giugno 2022 n. 79, prevede, tra le varie cose, anche la riforma dei gruppi e dei settori scientifico-
disciplinari;

VISTO il recente D.M. n. 639 del 2 maggio 2024, recante la nuova determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari (detti GSD) e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e I’aggiornamento dei
settori scientifico-disciplinari (detti SSD) e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari, ai sensi dell’art. 15 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, cosi come modificato dall’art. 14
comma 6-bis del Decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36 convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno
2022 n. 79;

VISTA la Carta Europea dei Ricercatori e del Codice di Condotta per 1’assunzione dei Ricercatori,
sottoscritta dall’Universita di Camerino nel luglio 2005, e recentemente aggiornata in base alla
raccomandazione del Consiglio Europeo n. 1640 del 18 dicembre 2023;

RICHIAMATO il Codice Etico e di Comportamento dell’Universita di Camerino, emanato con decreto
rettorale n. 16 del 3 febbraio 2015, ora ulteriormente modificato con decreto rettorale n. 517/2024 Prot. n.
75786 del 2 ottobre 2024;

RICHIAMATO il Piano Strategico per la Parita di Genere, approvato dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta straordinaria congiunta del 10 ottobre 2024, in base al quale
I’Universita di Camerino promuove la parita e I’inclusione all’interno dell’ Ateneo, al fine di garantire pari
opportunita nell’accesso agli studi e nei processi di reclutamento, indipendentemente da genere, etnia,
religione o opinioni politiche;

RICHIAMATO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), approvato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 31 gennaio 2024, che contiene, quale parte integrante, la pianificazione

della prevenzione della corruzione e della trasparenza sostituendo, di fatto, il Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza;

RICHIAMATO il Regolamento di Ateneo, emanato con decreto rettorale Prot. n. 20886 del 28 marzo
2019, relativo alle procedure di selezione dei Ricercatori e alla stipula di contratti a tempo determinato
previsti dall’art. 24 comma 3 lettera A) della Legge n. 240/2010, recentemente modificato con decreto
rettorale Prot. n. 86548 dell’11 novembre 2024;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 1405 del 13 settembre 2022, che a seguito del Decreto n. 327 del 29
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marzo 2022 del Ministro dell’Universita e della Ricerca adottato di concerto con il Ministro dello
Sviluppo Economico, ha definito nel dettaglio i soggetti che potevano partecipare al bando, gli obiettivi e
1 risultati attesi dalle proposte progettuali presentate, le modalita e 1 criteri per le valutazioni di tali
proposte progettuali;

PRESO ATTO che il FISA “Fondo Italiano per le Scienze Applicate” ha I’obiettivo di promuovere la
competitivita del sistema produttivo nazionale attraverso la valorizzazione della ricerca industriale e dello
sviluppo sperimentale e si affianca al “Fondo Italiano per la Scienza” dedicato, invece, alla ricerca
fondamentale;

PRESO ATTO che con il FISA si vogliono sostenere le proposte progettuali presentate da singoli
Ricercatori (Principal investigator), appartenenti al settore pubblico o privato della ricerca nazionale, in
qualsiasi campo della scienza e che mostrino spiccate caratteristiche di originalita e innovativita e siano in
grado di favorire ricadute socioeconomiche e industriali;

VISTO il Decreto Dirigenziale di concessione del finanziamento, Prot. n. 15598 del 5 agosto 2024, con
cui ¢ stata ammessa a finanziamento la proposta progettuale presentata, in qualita di Principal
investigator, dalla Prof.ssa Roberta Censi nell’ambito del programma di ricerca “Advanced Antimicrobial
Surface Coatings for Biomedical Applications (ADMIRE)”, progetto finanziato FISA, codice progetto:
FISA-2022-00931, CUP: J13C24000100001, Area tematica: Salute, per un importo di € 1.267.376,85;

CONSIDERATO che il progetto finanziato alla Prof.ssa Censi ¢ iniziato il 1° luglio 2024 e si concludera
il 30 giugno 2028;

CONSIDERATO che una posizione da RTD A) ha durata triennale ¢ un costo di € 162.183,77;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio della Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute
n. 157 dell’11 settembre 2024, con cui ¢ stata proposta I’attivazione di una procedura per n. 1 posto di
Ricercatore a tempo determinato di tipologia A), per il gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-08
“Tecnologia, socioeconomia e normativa dei medicinali e dei prodotti per il benessere e per la salute” e
per il settore scientifico-disciplinare CHEM-08/A “Tecnologia, socioeconomia e normativa dei medicinali
e dei prodotti per il benessere e per la salute”, Titolo del progetto di ricerca: “Sintesi, formulazione e
testing di nuovi biomateriali per la prevenzione di infezioni microbiche a carico di impianti biomedicali”,
nell’ambito del Progetto FISA;

RICHIAMATE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 25 settembre
2024, con le quali ¢ stata approvata la suddetta procedura selettiva;

RICHIAMATO il Decreto rettorale Prot. n. 78419 del 10 ottobre 2024, il cui avviso ¢ stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale — 4° Serie speciale — Concorsi ed Esami — n. 85 del 22 ottobre 2024, con cui ¢
stata bandita la suddetta procedura selettiva, con scadenza 21 novembre 2024 ore 13:00;

CONSIDERATO che la spesa derivante dall’assunzione del Ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24 comma 3 lett. A) della Legge n. 240/2010 (ante modifica Legge n. 79/2022), della durata di
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tre anni, pari ad € 162.183,77 (comprensiva anche degli aumenti stipendiali che decorreranno dal 1°
gennaio 2025), gravera interamente sulle risorse del Progetto FISA “Fondo Italiano per le Scienze
Applicate” per 1’anno 2022, codice progetto: FISA-2022-00931, CUP: J13C24000100001, centro di
costo: FP1122001, il cui finanziamento ammonta ad € 1.267.376,85;

RICHIAMATO il decreto del Direttore della Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute
Prot. n. 96120 del 13 dicembre 2024, con cui sono stati individuati, a seguito di sorteggio, 1 nominativi
dei componenti effettivi e supplenti della Commissione;

DECRETA

E costituita la Commissione giudicatrice relativa alla procedura selettiva, bandita dall’Universita degli
Studi di Camerino, per la Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute, per il
reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia A), ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett.
A) della Legge n. 240/2010 (ante Legge n. 79/2022), per il gruppo e per il settore scientifico-disciplinari
di seguito indicati:

Gruppo scientifico-disciplinare: 03/CHEM-08 “Tecnologia, socioeconomia e normativa dei

medicinali e dei prodotti per il benessere e per la salute”

Settore scientifico-disciplinare: CHEM-08/A “Tecnologia, socioeconomia e normativa dei

medicinali e dei prodotti per il benessere e per la salute”

Prof. Giuseppe DE ROSA Professore Ordinario presso il Dipartimento di
Farmacia - SSD CHEM-08/A (ex CHIM/09)
Universita degli Studi di Napoli “Federico I11”

Prof.ssa Paola MINGHETTI Professoressa Ordinaria presso il Dipartimento di
Scienze farmaceutiche — SSD CHEM-08/A
(ex CHIM/09)
Universita degli Studi di Milano

Prof. Paolo BLASI Professore Associato presso il Dipartimento di
Farmacia e Biotecnologie — SSD CHEM-08/A
(ex CHIM/09)
Universita degli Studi di Bologna
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Dalla data di pubblicazione di tale decreto sul sito e sull’Albo on-line dell’Universita di Camerino
decorrera il termine di trenta (30) giorni, previsto per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei Commissari.

Decorsi, pero, sette (7) giorni dalla pubblicazione, la Commissione potra comunque iniziare 1 lavori,
fermo restando che la presentazione di eventuali istanze di ricusazione (nel termine perentorio di 30
giorni) sospende il procedimento ai fini della valutazione dell’istanza ed eventuale sostituzione del
commissario ricusato.

IL RETTORE
Prof. Graziano Leoni

Leoni Graziano

17.12.2024
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