rot. n. 0050546 del Z4/06/ 2025 - [UWOR: SIO0008T - Classif = CLASSIF=] Disposizione del Direttore Generale 850/202]

WNivERSITA. :
DICAMERINO

Universita di Camerino

1336

Oggetto: Approvazione atti procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro
autonomo finalizzato alla valorizzazione degli aspetti storici e naturalistici dell’Orto
botanico “Carmela Cortini”

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO Ilo Statuto dell’Universita di Camerino;

PRESO ATTO della richiesta del Dott. Alessandro Blasetti, responsabile dello Staff del Polo
Museale, di attivazione di n. 1 contratto di lavoro autonomo;

RICHIAMATA la Disposizione del Direttore Generale prot. n. 43502 del 29/05/2025 con cui ¢
stata bandita la procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo finalizzato
alla valorizzazione degli aspetti storici e naturalistici dell’Orto botanico “Carmela Cortini”;
CONSIDERATO che I'importo complessivo per D’attivazione del contratto ¢ pari ad euro
22.500,00 (importo comprensivo di tutti gli oneri CE);

RICHIAMATO il verbale del 19/06/2025 nel quale la Commissione esaminatrice ha valutato i
candidati e dichiarato idoneo vincitore della procedura per il conferimento dell’incarico di lavoro
autonomo il dott. Federico Belloni;

CONSIDERATO OPPORTUNO procedere con la pubblicazione dell’esito della procedura
comparativa indicata in oggetto;

DISPONE

- di approvare gli atti della Commissione esaminatrice relativi alla procedura comparativa per la
stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo finalizzato alla valorizzazione degli aspetti storici e
naturalistici dell’Orto botanico “Carmela Cortini’’;

- di approvare i seguenti risultati della procedura (nel rispetto delle normative della privacy non
sono indicati 1 nominativi, ma il numero identificativo di domanda/protocollo):

Candidati Punteggio
44159/2025 90/100 IDONEO
46140/2025 65/100 IDONEO

- di dichiarare vincitore della procedura comparativa il dott. Federico Belloni (con il numero
identificativo di domanda/protocollo 44159/2025);

- di procedere alla stipula del contratto di lavoro autonomo della durata di 12 mesi, con un
compenso di euro 22.500,00 (importo comprensivo di tutti gli oneri CE) (17.000,00 lordi), da
imputare sul centro di costo/unita analitica: euro 12.500,00 su SBM10002 ed euro 10.000,00 su

APOPER.
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