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Oggetto: Bando di selezione per l’attivazione di n. 10 (dieci) postazioni di Telelavoro ai sensi 

del Regolamento di Ateneo emanato con Decreto rettorale prot. n. 43369 del 27 giugno 2022, 

della durata di n. 1 anno – approvazione atti. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.P.R. n. 70/1999 che disciplina il telelavoro nelle pubbliche amministrazioni;  

VISTO il CCNL, comparto università, sottoscritto il 16/10/2008 attualmente vigente ed in particolare 

l’art. 23 “Telelavoro”; 

VISTO l’art. 14 “Promozione della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro nelle amministrazioni 

pubbliche” di cui alla L. n. 124 del 7 agosto 2015 recante Deleghe al Governo in materia di 

riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il D. Lgs n. 196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 ed il 

Regolamento generale per la protezione dei dati personali n. 2016/679 (General Data Protection 

Regulation o GDPR); 

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di telelavoro (di seguito Regolamento), emanato Decreto 

rettorale n. 43369 del 27/06/2022 in cui si esplicita che l’attività di telelavoro si svolgerà sulla base 

di un progetto generale approvato dal Direttore Generale; 

VISTA la delibera n. 115/2022 con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 31 

maggio 2022, ha espresso parere favorevole sul nuovo Regolamento in materia di telelavoro; 

VISTA la delibera n. 43/2022 con la quale il Senato Accademico, nella seduta del 31/05/2022, ha 

approvato il nuovo Regolamento in materia di telelavoro; 

VISTO il bando di selezione per l’attivazione di n. 10 (dieci) postazioni di Telelavoro ai sensi del 

Regolamento di Ateneo emanato con Decreto rettorale prot. n. 43369 del 27 giugno 2022, della durata 

di n. 1 anno (Disposizione prot. n. 48899 del 12/07/2022) pubblicato sul sito unicam - concorsi e 

selezione e trasmesso a tutto il personale con mail del 12 luglio 2022; 

VISTI i criteri di priorità per la formazione della graduatoria, indicati nell’art. 4 del suddetto bando; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 5 dello stesso bando, la graduatoria verrà formata sulla base 

della somma dei seguenti punteggi:  

- valutazione del Direttore Generale secondo i dettami dell’art. 4 lett. A) 

Innovazione/miglioramento dei servizi resi dall’Amministrazione;  

- punteggi generati automaticamente dall’applicativo per le sezioni previste dall’art. 4 lett. B) 

e C); 
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CONSIDERATO che vengono assegnate le postazioni di telelavoro ai primi n. 10 partecipanti che si 

sono collocati in graduatoria con il punteggio maggiore; 

VERIFICATO che le domande presentate sono n. 9; 

ACCERTATO che l’Area Persone, Organizzazione e Sviluppo ha verificato la completezza e la 

correttezza della documentazione allegata ed i risultati elaborati dall’applicativo; 

 

DISPONE 

 

Art. 1 

Sono approvati gli atti della selezione indicata in premessa e approvata la seguente 

graduatoria per l’assegnazione delle posizioni disponibili: 

 

NOME COGNOME STRUTTURA 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

Paola Lapucci 

Staff per il management didattico e di segreteria Scuola di Scienze e 

Tecnologie 95 

Monica Pinzi Area Persone Organizzazione e Sviluppo 91 

Maria Sole Cingolani 

Staff per il management didattico e di segreteria Scuola di Scienze e 

Tecnologie 88 

Natascia Alessandrini 

Staff per il management didattico e di segreteria School of 

Advanced Studies 86 

Pier-Giorgio Birocco Area Segreterie Studenti 75 

Simona De Simone Area Ricerca, Trasferimento tecnologico e Gestione Progetti 61 

Melissa Mancini Area Ricerca, Trasferimento tecnologico e Gestione Progetti 61 

Alessandra Merli Area Segreterie Studenti 60 

Andrea Quacquarini Area Comunicazione Ufficio Stampa e Marketing 58 

 

 

 

                 Il Direttore Generale 

                                                                                                                  Ing. Andrea Braschi 
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