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Verbale 1 per la definizione dei criteri concernente la procedura comparativa per il conferimento
di incarichi di insegnamento, ai sensi dell’art. 23 comma 2, della Legge 30 dicembre 2010 n. 240,
per due (2) corsi di formazione di 40 ore ciascuno nell’ambito del progetto “Formazione per
Uinnovazione dei sistemi dell’agricoltura e del Terzo Settore”, finanziato dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud, dell’Avviso
pubblico per la selezione di progetti di promozione della ricerca, del trasferimento tecnologico e
della formazione universitaria da finanziare nelle regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche
interessate dagli eventi sismici del 2016, Categoria di Intervento: Formazione Universitaria
(Linea C), CUP E78H2300038000, che si svolgeranno nelle sedi di Camerino ed Ascoli Piceno,
per la Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute, anno accademico 2025/2026
(bando emanato con il D.R. Prot.n. 65267 del 31.07.2026 e rettificato con il D.R Prot.n. 68769 del
24.08.2026)

I1 giorno 11 Settembre 2026, alle ore 11:00 si € riunita in presenza la Commissione di valutazione delle
candidature pervenute, nell’ambito della procedura descritta nel titolo, nominata con Decreto Rettorale
Prot. n. 72968 del 10.09.2026, cosi composta:

Prof. Vittori Sauro, SSD CHEM-07/A, Professore Ordinario,
Prof. Caprioli Giovanni, SSD CHEM-07/B, Professore Associato,
Prof.ssa La Terza Antonietta, SSD BIOS-03/A, Professoressa Associata.

Funge da Presidente il prof. Sauro Vittori
Funge da Segretario il prof. Giovanni Caprioli

In primo luogo, i componenti della Commissione dichiarano che non sussistono tra di loro situazioni di
incompatibilita, ossia che non si trovano in rapporto di parentela o di affinita fino al quarto grado
compreso, € che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 51 del Codice di
procedura civile, e dichiarano, altresi, di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per 1 reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale.

Tale dichiarazione di ognuno dei componenti viene allegata al presente verbale.

Inoltre, la Commissione dichiara di impegnarsi nel rispetto dei principi deontologici e di riservatezza
dichiarando di aver preso visione del Vademecum di Ateneo, trasmesso dall’Ufficio Reclutamento al
momento della nomina, relativo al rispetto della parita di genere.

La Commissione, in via preliminare, prende visione del bando emanato con D.R. Prot.n. 65257 del
31.07.2026 dove all’art.4 viene individuato il punteggio complessivo di 100 punti e che saranno
considerati idonei per entrare nella graduatoria i/le candidati/e che avranno conseguita una valutazione
complessiva non inferiore a 60 punti.

La Commissione, esaminata la documentazione relativa alla procedura e considerata la necessita di
garantire criteri di valutazione oggettivi, trasparenti e coerenti con il profilo richiesto, procede alla
definizione degli elementi da prendere in considerazione nella valutazione dei Curricula Vitae,
stabilendo i criteri di valutazione ed i punteggi da attribuire (vedere tabella sotto)

Esperienza in organizzazione, gestione e partecipazione in Fino a 30 punti
eventi pertinenti con I’insegnamento

/7, SV
pi-,



[WERSITA
WICAMFRINO

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud

Curriculum accademico

- Laurea magistrale in ambiti pertinenti e/o affini
- Dottorato in ambiti pertinenti e/o o affini
- Altro (Perfezionamento, Master, ecc.)

Fino a 30 punti

Fino a 10 punti
Fino a 12 punti
Fino a 8 punti

Pubblicazioni scientifiche, report e articoli divulgativi in ambiti
pertinenti e/o affini

Fino a 20 punti

Esperienza didattica con particolare riferimento a quella erogata
a livello universitario

Fino a 20 punti

La Commissione, dopo aver concluso la definizione dei criteri, decide di riconvocarsi il giorno 15
Settembre alle ore 10:00 per procedere alla valutazione delle candidature pervenute.

Questo verbale, contenente i criteri di valutazione, viene trasmesso alla Responsabile del procedimento,
la quale ne assicura la pubblicita mediante pubblicazione sul sito web d’ Ateneo.

La riunione viene sciolta alle ore 12:10
Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto

Camerino, 11 Settembre 2026
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