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                                                  CRITERI DI VALUTAZIONE  

 

Concorso pubblico, per esami, per n. 3 posti, di cui uno riservato alle persone “disabili” di cui 

all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999 n. 68, Area Collaboratori, Settore Amministrativo, con 

contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e in regime di tempo pieno, per le 

esigenze dell’Amministrazione dell’Università di Camerino 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

VALUTAZIONE DELLA PROVA PRESELETTIVA  

 

La prova consisterà nella somministrazione di una serie di domande chiuse a risposta multipla volte 

a verificare la conoscenza delle/i candidate/i sulle tematiche oggetto delle prove concorsuali ai sensi 

dell’art. 6 del bando.  

A ciascuna risposta sarà attribuito il seguente punteggio:   

• Risposta esatta: +1 punto;   

• Mancata risposta: 0 punti;   

• Risposta errata: - 0,50 punti.  

 

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del punteggio 

complessivo utile ai fini della graduatoria finale di merito.  

Saranno ammessi a sostenere le prove successive, le/i candidate/i che si collocheranno in 

graduatoria nei primi 40 posti più gli eventuali ex aequo nell’ultima posizione (art. 6 bando di 

concorso). 
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VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 

 

Criteri: 

Nel valutare le singole risposte, la Commissione terrà conto dei seguenti elementi: 

- conoscenza dell’argomento: capacità di “trattare il quesito” esaurendone il significato, senza 

elementi di dispersione;  

- capacità di sintesi: capacità di organizzare le informazioni in maniera succinta, completa ed 

efficace; 

- chiarezza ed organicità dell’esposizione: capacità di organizzare le informazioni, rendendo 

evidente il percorso logico seguito. 

 

Il punteggio massimo attribuibile alla prova è di punti 30. La prova scritta si intende superata con 

votazione di almeno 21 punti su 30 disponibili. 

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 

criteri: 

la Commissione terrà conto dei seguenti elementi: 

- conoscenza dell’argomento e capacità espositiva con adeguata terminologia: capacità di “trattare 

il quesito” esaurendone il significato, senza elementi di dispersione e con l’utilizzo della 

terminologia adeguata; 

- capacità di sintesi e padronanza di linguaggio: capacità di organizzare le informazioni in maniera 

succinta, completa ed efficace; 

- chiarezza ed organicità dell’esposizione: capacità di organizzare le informazioni, rendendo 

evidente il percorso logico seguito. 

 

PUNTEGGIO FINALE  
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Il punteggio finale delle prove d’esame sarà dato dalla somma dei voti conseguiti da ciascun 

candidata/o nella prova scritta e nella prova orale. 

Nell’art. 11 del bando è previsto che “La graduatoria provvisoria di merito sarà formata dalla 

Commissione giudicatrice in ordine decrescente del punteggio, determinato sulla base della 

votazione conseguita da ogni concorrente sommando: 1) il punteggio della prova scritta; 2) il 

punteggio della prova orale. La graduatoria finale di merito verrà formulata con la disposizione di 

approvazione degli atti, tenendo conto, per le/i concorrenti arrivate/i a pari merito, dei titoli di 

preferenza, previsti nell’art. 5 comma 4 del D.P.R. n. 487/1994 e riportati nell’allegato 1 del presente 

bando, eventualmente dichiarati nella domanda di partecipazione.” 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 


