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CRITERI DI VALUTAZIONE 

  

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto per l’Area dei Funzionari, Settore 

scientifico - tecnologico, a tempo determinato per un anno rinnovabile fino a un massimo di 36 

mesi, in regime di tempo pieno, per le esigenze dei laboratori della Scuola di Bioscienze e 

Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di Camerino, sede di lavoro Camerino 

(Disposizione del Direttore Generale Prot.n. 27448 dell’1.04.2025) 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

La prova scritta avrà un punteggio massimo di 40 punti su 100 e verterà sugli argomenti indicati 

nell’art. 2 del bando. La stessa consisterà in un elaborato da svolgere con l’ausilio del personal 

computer, per la durata di 1 ora e 30 minuti, l’elaborato verrà valutato secondo i seguenti criteri: 

1. Coerenza con la traccia proposta       

2. Capacità di sintesi e proprietà di linguaggio      

3. Completezza delle informazioni e approfondimento della tematica proposta  

Come previsto dal bando, il candidato sarà ammesso a sostenere il colloquio solo se avrà riportato 

nella prova scritta la votazione di almeno 28 punti su un massimo di 40 disponibili. 

 

La prova orale avrà lo stesso un punteggio massimo di 40 punti su 100 e verterà sugli argomenti 

indicati nell’art. 2 del bando e sarà volta ad accertare anche la conoscenza della lingua inglese e delle 

applicazioni informatiche più diffuse. 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 La prova orale sarà valutata secondo i seguenti criteri: 

1. Completezza della risposta  

2. Chiarezza espositiva della risposta  

3. Coerenza della risposta con il quesito  

La prova orale si intenderà superata con una votazione di 28 punti su 40 disponibili. 
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La valutazione dei titoli di merito per un massimo di 20 punti su 100, secondo quanto previsto nel 

bando, sarà così suddivisa:  

 

A) Titoli di studio ulteriori (max 6 punti) così suddivisi: 

1) Laurea Magistrale (D.M. n. 270/2004), Laurea Specialistica (D.M. n. 509/1999), Laurea Vecchio 

Ordinamento (ante D.M. n. 509/1999): 1 punto  

2) Dottorato di ricerca: 1 punto per ogni titolo fino a max 2 punti 

3) Corsi di specializzazione coerenti con il profilo lavorativo richiesto: 0,5 per ogni titolo fino a max 

1 punto 

4) Attestazioni attività formative con esame finale: 0,5 per ogni titolo per max 2 punti. 

 

B) Esperienze lavorative dichiarate attinenti al profilo richiesto (max 14 punti) così suddivise:  

1) esperienze lavorative attinenti all’acquisizione di conoscenze metodologiche e tecnologiche 

multidisciplinari per l’indagine biologica e biotecnologica: 0,2 ad esperienza fino a un max 1 punto  

2) esperienze lavorative attinenti all’acquisizione di competenze per l’utilizzo di cellule staminali: 

1 punto ad esperienza fino a un max di 3 punti 

3) esperienze lavorative attinenti all’acquisizione di competenze nel campo della rigenerazione 

tissutale: 1 punto ad esperienza fino a un max di 3 punti 

4) esperienze lavorative attinenti all’acquisizione di competenze nella veicolazione di molecole: 

1 punto ad esperienza fino a un max di 3 punti 

5) esperienze lavorative attinenti all’acquisizione di competenze basate sull’utilizzo di modelli 

animali: 1 punto ad esperienza fino a un max di 2 punti 

6) esperienze professionali che attestano la capacità di operare in contesti internazionali: 

1 punto ad esperienza fino a un max di punti 2. 

 

La Commissione, al termine dei lavori, formulerà un documento riepilogativo della votazione finale 

riportata dalle candidate e dai candidati, sommando al tal fine il punteggio della prova scritta, il 

punteggio della prova orale e il punteggio della valutazione dei titoli di merito.  


