ALL.1
MODULO DI CANDIDATURA 
BORSA DI MOBILITA’ ERASMUS+
TEACHING MOBILITY 	􀁆 				TRAINING MOBILITY 	􀁆

DATI ANAGRAFICI
	COGNOME


	NOME


	DATA DI NASCITA


	CODICE FISCALE


	INDICARE IL RUOLO E CATEGORIA DI APPARTENENZA
 		




	SCUOLA DI APPARTENENZA:


	DIRETTORE SCUOLA/RESPONSABILE



 
PRINCIPALI ATTIVITÀ SVOLTE
	

	

	

	



[bookmark: _Hlk74124561]PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO    		􀁆 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO   	 	􀁆 

Indicare eventuale possesso di preparazione linguistica e grado di conoscenza o allegare certificato
	Lingua
	SI Indicare il grado di conoscenza con un numero da 
1 (elementare) a 5 (ottimo)
	NO

	Inglese
	
	

	Francese
	
	

	Spagnolo
	
	

	Altro (specificare)
	
	





DATI  MOBILITY AGREEMENT (PROGRAMMA DI LAVORO)
INDICARE IL NOME DELL’ISTITUZIONE/ORGANIZZAZIONE DI ACCOGLIENZA 
	


	





INDICARE IL NOME, RUOLO ED EMAIL DELLA PERSONA DI CONTATTO PRESSO L’ISTITUTO OSPITANTE 
	

	

	



PERIODO DI MOBILITA’
	
DAL………………………………………..AL……………………………………..

	N. GIORNI DI VIAGGIO:                1 􀁆                             2 􀁆
(giorni ammissibili: uno immediatamente prima dell’inizio attività e uno immediatamente dopo la fine dell’attività)



SCOPI E OBIETTIVI PRINCIPALI DELLA MOBILITA’: 
	Scopo e obiettivi principali

	


	


	




PIANO DI LAVORO PRESSO LA STRUTTURA OSPITANTE DA SVOLGERE IN MOBILITA’ E RISULTATI ATTESI 
	Attività e risultati 

	


	


	


	




Allegare alla domanda la lettera di accettazione dell’Ente indicato ad ospitare la mobilità ERASMUS+ TEACHING /TRAINING MOBILITY del candidato 

Pubblicità e trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali avverrà in maniera conforme a quanto previsto dal Regolamento Europeo GDPR 679/2016 e del D.lgs. 196/2003 in materia di protezione di dati personali (https://www.unicam.it/privacy-policy). I dati personali forniti dai partecipanti alla selezione in oggetto saranno trattati, in forma cartacea e in maniera automatizzata, dall’Università di Camerino al fine di gestire le procedure inerenti al concorso. Il conferimento dei dati personali indicati nel bando è facoltativo ma necessario ai fini della partecipazione alla procedura e di ogni operazione consequenziale. L’Università può altresì trattare i dati personali dei candidati al fine di elaborare o fornire al MUR dati statistici o per favorire l’analisi e il miglioramento delle attività e dei servizi di didattica, per attività di ricerca e per le attività connesse al diritto allo studio. L’eventuale conferimento da parte del candidato di dati sensibili relativi allo stato di salute è finalizzato esclusivamente all’adozione delle misure e degli ausili necessari a garantire pari opportunità nell’espletamento delle prove in attuazione delle disposizioni vigenti in materia. I dati personali potranno essere trattati da personale e collaboratori in qualità di addetti al trattamento dei dati per le pratiche relative alle operazioni oggetto del presente bando; tali soggetti assicurano livelli di esperienza, capacità e affidabilità tali da garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo della sicurezza dei dati. I dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra menzionate o successivamente trattati, conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. In merito al trattamento dei dati personali l’interessato ha il diritto di accedere ai dati che lo riguardano, di aggiornare, rettificare, integrare i dati stessi, chiederne la cancellazione o la limitazione, opporsi al trattamento, proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Università di Camerino, titolare del trattamento con sede legale in Piazza Cavour 19/f- 62032 Camerino (MC) e sede operativa in Via Pieragostini n.18, 62032 Camerino (MC).

Il titolare del trattamento è contattabile al seguente recapito: protocollo@pec.unicam.it

Il Responsabile della protezione dei dati personali (Data protection officer – DPO), può essere contattato ai seguenti recapiti: rpd@unicam.it   rpd@pec.unicam.it

L’interessato ha diritto altresì, qualora ritenga che il trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE), di proporre reclamo all’autorità di controllo (Autorità Garante per la protezione dei dati personali – www.garanteprivacy.it) o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del Regolamento (UE).

DATA E FIRMA DEL DIPENDENTE RICHIEDENTE  



Spazio riservato al DIRETTORE della Scuola di appartenenza/RESPONSABILE AREA

Il sottoscritto_______________________ struttura _______________________________

Autorizza la mobilità del candidato ____________________________________________

Data ________________________________     Firma ____________________________

ALL.1


 


MODULO DI CANDIDATURA 


 


BORSA DI MOBILITA’ ERASMUS+


 


TEACHING


 


MOBILITY 


 


??


 


 


 


 


 


TRAINING


 


MOBILITY


 


 


??


 


 


DATI ANAGRAFICI


 


COGNOME


 


 


NOME


 


 


DATA DI NASCITA


 


 


CODICE FISCALE


 


 


INDICARE IL RUOLO E CATEGORIA DI APPARTENENZA


 


 


 


 


 


 


 


S


CUOLA DI APPARTENENZA:


 


 


DIRETTORE 


SCUOLA/


RESPONSABILE


 


 


 


 


PRINCIPALI ATTIVITÀ SVOLTE


 


 


 


 


 


 


PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO  


  


 


 


??


 


 


PERSONALE A TEMPO DETERMINATO  


 


 


 


 


??


 


 


 


Indicare eventuale possesso di preparazione linguistica e grado di conoscenza o allegare 


certificato


 


Lingua


 


SI 


Indicare il grado di conoscenza con un numero da 


 


1 (elementare) a 5 (ottimo)


 


NO


 


Inglese


 


 


 


Francese


 


 


 


Spagnolo


 


 


 


Altro (specificare)
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Inglese    
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