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Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per le politiche di coesione e peril sud

WniveRsi 1}
BICANMER MO

Oggetto: Approvazione atti avviso pubblico di procedura comparativa per la stipula di n. 1
contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento dell’attivita di supporto alle attivita
di implementazione, gestione, rendicontazione e diffusione dei risultati dei progetti di
natura didattica dal titolo “Formazione per I’innovazione dei sistemi dell’Agricoltura
e del Terzo Settore” CUP E78H23000380001 e “Scuola della Ricostruzione e
Resilienza (SECURE)” CUP E77G23000140001

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO Ilo Statuto dell’Universita di Camerino;
PRESO ATTO della richiesta del dott. Fabrizio Quadrani, responsabile dell’Area Pianificazione,
Didattica e Sistemi Qualita, di attivazione di n. 1 contratto di lavoro autonomo;
RICHIAMATA la Disposizione del Direttore Generale prot. n. 56175 del 07/07/2026 con cui € stata
bandita la procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo per lo
svolgimento dell’attivita di supporto alle attivita di implementazione, gestione, rendicontazione e
diffusione dei risultati dei progetti di natura didattica dal titolo “Formazione per 1’innovazione dei
sistemi dell’ Agricoltura e del Terzo Settore” CUP E78H23000380001 e “Scuola della Ricostruzione
e Resilienza (SECURE)” CUP E77G23000140001;
PRESO ATTO dei verbali e degli atti trasmessi dalla Commissione giudicatrice all’Ufticio
Reclutamento dell’ Ateneo;
PRESO ATTO della regolarita dell’intera proceduta svolta;
CONSIDERATO che I’'importo complessivo per I’attivazione del contratto ¢ pari ad euro 32.000,00
(importo comprensivo di tutti gli oneri CE);
CONSIDERATO OPPORTUNO procedere con la pubblicazione dell’esito della procedura
comparativa indicata in oggetto;

DISPONE

- di approvare gli atti della Commissione esaminatrice relativi alla procedura comparativa per la
stipula di n. 1 contratto di lavoro per lo svolgimento dell’attivita di supporto alle attivita di
implementazione, gestione, rendicontazione e diffusione dei risultati dei progetti di natura
didattica dal titolo “Formazione per 1’innovazione dei sistemi dell’ Agricoltura e del Terzo Settore”
CUP E78H23000380001 e “Scuola della Ricostruzione e Resilienza (SECURE)” CUP
E77G23000140001;

- di approvare i seguenti risultati della procedura:

Candidata Punteggio

FRANCESCA TARSI 100/100 IDONEA

- di dichiarare vincitrice della procedura comparativa la dott.ssa Francesca Tarsi;

- di procedere alla stipula del contratto di lavoro autonomo della durata di 8 mesi, per un compenso
pari a € 32.000,00 (importo omnicomprensivo anche di oneri CE), a valere sui seguenti centri di
costo/progetti: 50% su “FPI1402001 e 50% su ST1402001.
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