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Oggetto: Approvazione atti procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro
autonomo da svolgere nell’ambito della seguente tematica: “Supporto operativo alla
creazione, avvio e gestione dei profili social del Master PAC, nonché alla produzione
continuativa di contenuti digitali finalizzati alla promozione del Master, alla
diffusione delle informazioni e alla gestione delle interazioni con il pubblico
interessato”

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO lo Statuto dell’Universita di Camerino;

PRESO ATTO della richiesta di attivazione di n. 1 contratto di lavoro autonomo;

RICHIAMATA la Disposizione del Direttore Generale prot. n. 56405 del 08/07/2026 con cui ¢ stata
bandita la procedura comparativa per la stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo da svolgere
nell’ambito della seguente tematica: “Supporto operativo alla creazione, avvio e gestione dei profili
social del Master PAC, nonché alla produzione continuativa di contenuti digitali finalizzati alla
promozione del Master, alla diffusione delle informazioni e alla gestione delle interazioni con il
pubblico interessato”;

PRESO ATTO dei verbali e degli atti trasmessi dalla Commissione giudicatrice all’Ufficio
Reclutamento dell’ Ateneo;

PRESO ATTO della regolarita dell’intera proceduta svolta;

CONSIDERATO che I’'importo complessivo per 1’attivazione del contratto ¢ pari ad euro 3.970,00
(importo omnicomprensivo anche di oneri CE);

CONSIDERATO OPPORTUNO procedere con la pubblicazione dell’esito della procedura
comparativa indicata in oggetto;

DISPONE

- di approvare gli atti della Commissione esaminatrice relativi alla procedura comparativa per la
stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo da svolgere nell’ambito della seguente tematica:
“Supporto operativo alla creazione, avvio e gestione dei profili social del Master PAC,
nonché alla produzione continuativa di contenuti digitali finalizzati alla promozione del
Master, alla diffusione delle informazioni e alla gestione delle interazioni con il pubblico
interessato”;

- di approvare i seguenti risultati della procedura:

Candidato Punteggio

ALONGI Valerio 90 IDONEO

- di dichiarare vincitore della procedura comparativa il dott. Valerio Alongi;
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- di procedere alla stipula del contratto di lavoro autonomo da svolgere nel periodo agosto —
novembre 2026 per un compenso pari a € 3.000,00 lordi, a valere sul centro di costo/progetto:
ADD102011 - Master di secondo livello Gestione Digitale di Patrimoni Edilizi Complessi (vincolo
n. 427/2026).

IL DIRETTORE GENERALE
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