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Il Rettore 

VISTO lo Statuto dell’Università di Camerino, in particolare l’art. 8 “Pari opportunità”; 
 
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo, in particolare l’art. 45 in materia di elezioni delle 
componenti universitarie nel Comitato Pari Opportunità e gli artt. 13 e seguenti in tema di elezioni 
dei rappresentanti delle Facoltà in Senato Accademico; 
 
VISTO il decreto rettorale n. 190 del 12 gennaio 2006 con il quale è stato emanato il Regolamento 
del Comitato Pari Opportunità; 
 
VISTO il decreto rettorale n. 353 con il quale sono stati nominati i componenti del Comitato per le 
Pari Opportunità, per lo scorcio di quadriennio accademico 2004/08 relativamente a docenti e 
personale tecnico amministrativo e per lo scorcio di biennio accademico 2004/06 relativamente alla 
componente studentesca; 
 
TENUTO CONTO della scadenza del mandato delle componenti del personale docente e tecnico-
amministrativo, fissata al 31 ottobre 2008, e della conseguente necessità di indire nuove elezioni; 
 
VISTO il decreto rettorale n. 120 del 30 aprile 2008, con il quale sono state indette le elezioni per 
la designazione dei rappresentanti del personale tecnico-amministrativo, in seno al Senato 
Accademico, per il quadriennio accademico 2008/2012 e sono stati costituiti i relativi seggi; 
 
RILEVATA L’OPPORTUNITA’ di svolgere le elezioni per il rinnovo della componente tecnico 
amministrativo in seno al Comitato Pari Opportunità nella stessa data - e con la medesima 
composizione dei seggi - delle suddette elezioni per i rappresentanti del personale tecnico-
amministrativo in Senato Accademico, al fine di ottimizzare le risorse e di favorire la 
partecipazione; 
 
VISTO quanto disposto nell’art. 1 comma 519 della legge 296 del 27 dicembre 2006 (Finanziaria 
per l’anno 2007) relativamente alla stabilizzazione del personale in servizio a tempo determinato;  
 
RITENUTO OPPORTUNO estendere a tale personale l’elettorato attivo e passivo, in analogia 
con la disciplina delle votazioni per l’elezione della RSU, svoltesi nei giorni 19-22 novembre 2007; 
 
TENUTO CONTO di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta n. 506 del 
27 settembre 2007 in tema di stabilizzazione del personale a tempo determinato in servizio presso 
questo Ateneo; 
 
 

 
D E C R E T A 
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Articolo 1 

 
 Sono indette per il giorno 11 giugno 2008 le votazioni  per la designazione di n. 4 
rappresentanti del personale tecnico-amministrativo in seno al Comitato per le Pari Opportunità  
per il quadriennio accademico 2008/2012. 

L’elettorato attivo e passivo è costituito da tutto il personale di ruolo o di ruolo in prova 
(tecnici, amministrativi, bibliotecari, ausiliari e collaboratori esperti linguistici) in servizio alla data 
del presente decreto. 

Hanno altresì diritto all’elettorato attivo e passivo coloro i quali, con atto 
dell’Amministrazione, risultano inseriti alla data del presente decreto nelle procedure di 
stabilizzazione di cui alla legge 296 del 27 dicembre 2006. 
 Ha diritto al solo elettorato attivo il dipendente  in aspettativa per motivi di famiglia o 
esonerato dagli obblighi di ufficio, comandato, distaccato, collocato fuori ruolo o in aspettativa 
obbligatoria per situazioni di incompatibilità o per seguire il coniuge all’estero, in congedo 
straordinario per motivi di studio, in servizio militare o sostitutivo civile. 
 

Articolo 2 
 
I seggi sono così composti, analogamente a quanto previsto per le rappresentanze in Senato 

Accademico nel decreto rettorale n. 120 del 30 aprile 2008 citato tra le premesse: 
 
SEGGIO N. 1 – Camerino, Piazza dei Costanti,  complesso museale San Domenico - Aula 

San Sebastiano 
 
Franco BIRASCHI – Dirigente Presidente 
Luisa LARICINI – cat. D Componente 
Michele CUCCULELLI – cat. C Componente 
Silvana PUPILLI – cat. D Supplente 
 
SEGGIO N. 2 – Ascoli Piceno, viale della Rimembranza, Edificio Annunziata - Sala 

Consiglio Piano Terra  
 
Daniela DI BASILIO – cat EP Presidente 
Maria Rita TRAINI – cat. D Componente 
Raniero CARLONI – cat. C Componente 
Catia RE – cat. C Supplente 
 
SEGGIO N.  3 – Matelica, via Circonvallazione 93/95, Sede San Sollecito - Aula Azzurra  
 
Subeide MARI – cat. D Presidente 
Gian Vincenzo LEBBORONI – cat. C Componente 
Natalina CAMMERTONI – cat. C Componente 
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Francesco RANCIARO – cat. EP Supplente 
 

 
Articolo 3 

 
Presso il seggio n. 1 di Camerino l’orario d’apertura sarà dalle ore 9 alle ore 19. 
Presso i seggi n. 2 e n. 3  l’orario d’apertura sarà dalle ore 9 alle ore 17, al fine di permettere 

la consegna del materiale elettorale, entro le ore 19, al seggio n. 1, dove sarà effettuato lo scrutinio 
generale.  

 
Articolo 4 

 
 

Per l’elezione dei rappresentanti del Comitato Pari Opportunità possono essere presentante 
delle candidature individuali – al Servizio per le Pari Opportunità - entro il 6 giugno 2008. 

 
 
 

Articolo 5 
 

Le elezioni di n. 4 rappresentanti dei docenti in seno al Comitato Pari Opportunità, per il 
quadriennio accademico 2008/2012, si svolgeranno in concomitanza delle votazioni per la 
designazione dei rappresentanti delle Facoltà in Senato Accademico e con le medesime 
composizioni dei seggi.  
 
 
Camerino, 6 maggio 2008  
 
 

IL RETTORE 
(Prof. Fulvio Esposito) 
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